Az EZUSTNET - Internetezd Idések Orszagos Egyesiiletének Alapszabalya

Alapitok az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és tdmogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (Civil térvény), a Polgari
Torvénykonyvrdl sz6ld 2013. évi V. tv. (Ptk.) rendelkezései az Eziistnet — Internetez6 1d6sek
Orszagos Egyesiilete Alapszabalyat az alabbiak szerint foglaltdk valtozasaival egységes
szerkezetbe.

Az Egyesiilet 2025. majus 8.-1 Kozgyiilése a kdvetkezd Alapszabalyt fogadta el.
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I. Az Egyesiilet adatai

. Az Bgyesiilet neve: EZUSTNET - Internetezé Idsek Orszagos Egyesiilete.
. Az Bgyesiilet r6vid neve: EZUSTNET Egyesiilet.

. Az Egyesiilet székhelye:1211 Budapest, Ady Endre ut. 3. 4/11.

. Az Egyestilet miikodése a Magyarorszag teriiletére terjed ki.

. Az Egyesiilet pecsétje: Az Egyesiilet neve és cime.

. Az Egyestilet 6nallo jogi személy.

II. Az Egyesiilet célja és feladatai

. Az Egyesiilet célja (alapcélja): Olyan k6zhasznu tevékenységek folytatdsa, amelyek az id6s
emberek minél szélesebb korének megteremtik a lehet6ségét ahhoz, hogy az informacids
tarsadalomba bekapcsolddjanak, jol alkalmazkodjanak a gyorsan valtozd vilaghoz,
megfelel6en tajékozottak legyenek a problémamegoldé életvitelhez.

a)

b)
©)
d)
e)

f)

Az Egyestilet a céljat kiilondsen a kovetkez6 modon valdsitja meg:

sajat maga altal szervezett és fogadott onkéntesekkel folytat informatikai, szamitogép
hasznalattal kapcsolatos ismeretterjesztést, gyakorlati foglalkozast;

tdmogatja az idések Internet-oktatdsdnak programjait, az ismeretterjesztés és oktatas
szakmai fejleszt6- és hattérbazisanak miikodtetését,

elésegiti a tuddsatadas tarsadalmi elfogadottsagat €s tamogatottsagat;

idegen nyelvi ismeretek bovitésével, gyakorlasaval tAmogatja tagjainak készségeit;
kapcsolatokat, egytittmiikdéseket alakit ki és apol a hasonlé targyk6rben miikodé hazai
és nemzetkozi szervezetekkel;

kiilonb6z6 programok szervezésével (kulturalis, szabadidés, €letmindség javitasat
elésegitd tevékenységekkel) biztositja az id6s6do tagjai részére, - egyesiileten kiviili
iddsek, fiatalabb generaciok bevonasaval - k6zmivelédésiiket, az életmindségiik,
esélyegyenldségiik €s érdekérvényesitésiik javitasat.

. Az Egyesiilet céljanak megvaldsitasa érdekében tamogatdkat nyer meg, palyazatokon indul
¢s adomanyokat fogad el.

1.
feltigyelet, timogatas).
2.

I11. Az Egyesiilet tevékenysége

Az Egyesiilet f6 tevékenysége: oktatasi tevékenység (informatikai ismeret terjesztése, szakmai

Kozhaszni tevékenységeivel - kozvetlen és kozvetett modon - kozfeladatok vallaldsaval
tamogatja, segiti a jogszabalyokban meghatarozott 4llami vagy 6nkormanyzati feladatok megvaldsitasat,

amelyekkel hozzajarul a tarsadalom és egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez.
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2.1, Onkéntesek kézremiikodésével az Egyesiilet tuddsmegoszto, képességfejleszté foglalkozasokat
tart, és gyakorlasi lehetdségeket biztosit idGskoruak részére életmindségiik javitidsahoz, a
kozszolgaltatdsokhoz és egészségligyi szolgaltatasokhoz egyenld eséllyel torténd hozzaférésiik
érdekében.

2.2. Az oktatasi, ismeretterjesztési alapfeladat mellett az Egyesiilet kiemelked6 tevékenysége a lakossag
Onszervez0dd kozosségének létrehozasa, tovabbfejlesztése rendszeres 6nalld kulturalis turisztikai
programok szervezésével, ismeretterjesztéssel, ezen események dokumentalasival, internetes
kozzétételével. Ezzel a folyamatos tevékenységgel az Egyesiilet az id6s6d6 tagok és hozzajuk
kapcsolédo korosztaly aktivabb életvitelére, egészségesebb életmddjara mozgositja. Havi
rendszerességgel szervez kozOsségi kulturalis eseményeket, kirandulasokat, kénnyebb turdkat,
muzeumlatogatasokat, szinhdz- és hangverseny latogatasokat. A kreativ tagok alkotasaibdl év végén
bemutatot, kiallitast rendez.

2.3. A Budapest XI. keriileti Ujbuda Onkorményzat altal idések részére biztositott szamitogép hasznélat
tamogatdsaval, nyilt kulturdlis programok szervezésével kapcsolodik az Egyesiilet a helyi id6s
programokhoz.

A 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés 7. pontja szerint a helyben biztosithaté kozfeladatok

korében ellatando helyi onkormanyzati feladatokbol a helyi kdzmiivel6dési tevékenység tamogatisa

valdosul meg.

Az 1991. évi XX. torvény 121 § a) pontja szerint a telepiilési onkormanyzat és a megye

onkorményzatanak onként vallalt feladata lehet kiilonsen

a) k6zosségi kulturdlis hagyomanyok ¢€s értékek apolasanak, a miivelddésre, tarsas életre szervezddo

kozosségek tevékenységének, a lakossdg életmddja javitasat szolgaldé kulturalis célok

megvalositasdnak tAmogatésa.

Az egyenl6 banasmodrol €s az esélyegyenloség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény 31.
§ és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl, szempontjairdl sz616 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rendelet alapjan a Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzat Keriileti
EsélyegyenlOségi Programjaban az Id6sekre vonatkozo célkitizésekhez kapcsoldédva tdmogatja az
Egyesiilet az id6sek digitalis képzését, segiti a szamitogépes és online feliiletek hasznélatanak
megismerését, online biztonsagat.

Az Egyesiilet — a II1.2. pontokban meghatarozott, havonta konkrétan programozott - kdzhasznu

koz0sségépitd ismeretterjesztési, képességfejlesztd, kulturdlis tevékenysége az idés tarsadalom

életmaddjat, miivelédését szolgdlé Onkéntes Onkormanyzati feladatokat tamogatja. A konkrét
informatikai ismeretterjesztési €és csoportos kozosségi programokat rendszeresen megjeleniti az

Egyesiilet honlapjan, a keriilet 60 + Programjait terjesztd ajanlataiban, tovabba az egyesiileti tagok

Internetes e-mail cimeire is megkiildi.

Az Egyesiilet tevékenységi céljainak megvalésitasa érdekében kapcsolatot tart és létesit oktatési,

kulturalis intézményekkel, miivel6dési hazakkal, kézpontokkal, munkalatait timogato szervekkel.

Az Egyesiilet kooperacids kapcsolatot tart hasonld jellegi szervezetekkel, klubokkal, k&lcsénds

latogatasok, szamitastechnikai eléadédsok, ismertetések soran megosztjak tudasukat, tapasztalataikat,

k6z6s kulturalis programokat szerveznek.

3. Az Egyesiilet nem zirja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kizhasznu
szolgaltatasokbol.

4. Az Egyesiilet nem végez gazdasagi — vallalkozasi tevékenységet.

5. Az Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott kozhasznu tevékenységre forditja.

6. Az Egyesiilet nem folytat kozvetlen politikai tevékenységet, nem allit sem orszaggyilési,
sem Onkormanyzati képviselovalasztason jeldltet, szervezete partoktél fiiggetlen és
azoknak anyagi tAamogatast nem nyujt.

7. Az Egyesiilet Internetes Honlapot miikodtet, ahol a kotelezd nyilvanossagra hozatal (meghivok,
értesitések, beszamolok, miikddési adatok, hatdrozatok, dontések) mellett friss és archiv
informacidkon keresztiil tdjékoztatja a kézvéleményt, a tagsagot az Egyesiilet életérdl, programjairdl.
Honlap elérhetGsége: www.ezustnet. hu
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IV. Az Egyesiilet tagsaga

1. Az egyesiiletnek tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, valamint jogi
szemé€lyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, illetve amely, elfogadja az Egyesiilet
Alapszabalyat, vallalja az Alapszabély alapjan a terhel6 kotelezettségeket, aki, illetve amely,
az Egyesiilet célkitlizéseit magaénak érzi és ennek megvalosulasa érdekében, tenni kivan.

2. Az Egyesiilet tagsaga rendes tagokbdl, timogaté tagokbol és partolo tagokbol all.

2.1. A rendes tagsagi jogviszony keletkezésének modja és feltételei

2.1. 1. A felvételrdl a belépési nyilatkozat és a 2.1.2 alpontban foglalt feltételek teljesitése
alapjan — jelen Alapszabaly felhatalmazésa alapjan - az Egyesiilet elntksége dont.

2. 1. 2. A rendes tagga valasztas tovabbi feltétele szamitogép kezeldi alapismeret (,,Kattints ra
Nagyi” tanfolyam elvégzése vagy egyéb helyen szerzett alapismeret), elektronikus levelez6 cim
hasznalata.

2. 1. 3. Az egyesiileti rendes tagsag létrejottének iddpontja: az elndkség elfogadd dontését
kovetden, a tagsagi dij befizetésének id6pontja.

2.1.4. A rendes tagok jogai:

a) szavazati joggal részt vehet az Egyesiilet kozgy(ilésén, javaslatot tehet a napirendjére,
napirendi pontjara;

b) vélaszthat, és az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthato;

c) részt vehet az Egyesiilet altal szervezett ¢és meghirdetett rendezvényeken,
tanfolyamokon, igénybe veheti a biztositott szolgaltatasokat;

d) javaslatokat és inditvanyokat tehet, tovabba panasszal, felszolalassal fordulhat az
Egyestilet illetékes szervéhez.

2.1.5. A rendes tagok kotelezettségei:

a) kozremukodik az Egyesiilet célkitiizéseinek megvalodsitasaban, nem veszélyeztetheti az
Egyesiilet céljanak megvaldsitasat;

b) betartja az Alapszabaly rendelkezéseit, az Egyestilet egyéb szabdalyzataiban foglaltakat;

¢) hataridére megfizeti az éves tagdijat.

2.1.6. A rendes tagsag megsziinik:

a) kilépéssel, a tagsdgi jogviszony megsziinésének napja az ilyen tartalmu tagi
akaratnyilatkozatnak az elndk részére személyesen vagy postai uton torténd
megkiildését kovetden, a postai vagy személyes kézhezvétel igazolt napja;

b) tamogatd tag statuszba atsorolassal, hatarozott vagy hatarozatlan idére, az atsorolds
joghatalyos megtorténtnek napjaval a 2.2.1 alpontban foglaltak szerint;

c) atag haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

d) atagsagijogviszony Egyesiilet altali felmondésaval;

2.1.7. A tagot a nyilvantartasbol az Egyesiilet tagjai koziil térélni kell tagsagi jogviszonya
megszinése esetén.

2.2. Tamogaté tagi statusz. Tdmogatd tagga valhat minden olyan rendes tag, aki aktiv
tevékenységgel ugyan nem jarul hozza az Egyesiilet mikodéséhez, azonban szellemileg és
erkolcsileg timogatja az Egyesiilet miikodését. A tdmogat6 tag részt vehet a kozgyiilésen, de
tisztségre nem valaszthatd, szavazati joga nincs, egyesiileti szervek dontéshozataldban csak
tandcskozasi joggal vehet részt. Tagdijfizetési kotelezettség nem terheli. Tamogato tagi statusz
kérvényezhetd

- hatarozott — minimum 1 naptéri év id6tartamra vagy

- hatérozatlan id6tartamra.

2.2.1 A tamogat6 tagi statusz 1étrej6ttérdl — a rendes tag altal az éves tagdijfizetési hatariddig
benyujtott irdsbeli kérelme alapjan - az elndkség javaslatat is meghallgatva, a tagsag a
kozgytilés jogosult donteni.

Az egyesiileti tAmogatd tagi statusz 1étrejottének idépontja: a Kozgyilés kérelmet elfogadd
dontésének idépontja.



4
A hatdrozatlan iddszakra kért tdmogatdi tagi statuszbol, ismételt tagfelvételi kérelem
benyujtasaval lehet rendes tagsagi jogviszonyt kérelmezni.
2.2.2. Tamogato tagi statusz megsz(nik:
- hatérozott id6tartam esetében, annak lejartaval,
- a tAmogatoi tagsagi viszonyrdl valo irasbeli lemondassal, kilépéssel, a tagsagi jogviszony
megsziinésének napja az ilyen tartalmu tagi akaratnyilatkozatnak az elnsk részére torténd
megkiildését kovetden, az elndkséget képviselé elnok altali személyes vagy postai
kézhezvétel napja
- ismételt rendes tagsagi jogviszony keletkezésével, annak joghatalyos létrejotte napjaval a
2.1.3 alpont szerint,
- tamogato tagsagi jogviszony Egyestilet altali felmondasaval,
A tdmogato statusza tagot az Egyesiilet, tAmogaté tagi statuszu tagjai koziil tordlni kell a
tdmogatoi statusza megsziinésekor.

2.3. Partolé tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, - koltségvetési szerv
kivételével - valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, illetve amely az
Egyesiilet alapszabalyat elfogadja, valamint erkélesileg és anyagilag tdmogatja az Egyesiilet
miikodését. A tagfelvételrdl a belépési nyilatkozat alapjan az Egyesiilet elndksége dont. A
partol6 tag csak vagyoni hozzajaruldssal vesz részt az Egyesiilet tevékenységében, illetve
képviseldje az egyesiileti szervek dontéshozataldban csak tanacskozasi joggal vehet részt,
tisztségre nem valaszthatd, szavazati joga nincs. A partolé tag kotelezettsége legalabb a
targyévben érvényes éves tagdij kétszeresének Egyesiilet részére torténd évente egyszeri
befizetése. Jogi személyiségli tag nevében a bejegyzett képvisel6 jarhat el, a jogokat és
kotelezettségeket a képviseld gyakorolja az Egyesiilet felé.

Partol6 tagi statusz 1étrejottének idépontja az elndkség tagfelvételrdl szold dontését kdvetden,
az éves vagyoni hozzajarulas befizetésének id6pontja (fordulénapja).

Partol6 tagi statusz megsziinésének idOpontja: az évente egyszeri vagyoni hozzijarulés
esedékes befizetésének elmaradasa esetén a kévetkezo év - adott befizetéshez képest, annak
hoénap és napszam szerint megfelel6en esedékes - forduldnapjat kovetd maximum 30. naptari
napja. A partolo tagi statusz megsziinésének feltétele, hogy az elndkség megfelels iddben a
jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetéssel egyiitt, legalabb 30 napos hataridé tlizésével
irasban elore szoélitsa fel a partold tagot vagyoni hozzajarulasanak befizetésére, és a kitizott
hataridén beliil a partolé tag vagyoni hozzijarulasat ne teljesitse. Az elndkség a megsziinés
tény¢t megallapitd értesitést kiild a partolo tag részére.

2.4. Az Egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irdsban felmondhatja,
amennyiben a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek. Amennyiben a tag az esedékes
egyestileti tagdijat hatdridére nem fizeti meg, erre iranyul6 kiilon irasbeli figyelmeztetés
elmaradésa esetén is felmondhato az egyesiileti tagsagi jogviszonya. ¢

A felmondasrdl az Egyesiilet k6zgy(ilése dont.

2.5. A Ptk. 3:71. § (1) bekezdésének c) pontja alapjan a jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy az
egyestileti hatdrozatot sértd vagy az egyesiilet céljaval Osszeegyezhetetlen tagi magatartas
esetén az Egyesiilet eltekint a taggal szemben az Alapszabély alapjan alkalmazhatd, jelen
Alapszabalyban nem rogzitett jogkévetkezmények alkalmazasatol.

V. Az Egyesiilet szervezete

Az Egyesiilet vezeto szervei: a kozgyiilés és az elnokség.



V./1. Kozgyiilés

1. A kozgyiilés az Egyesiilet legfébb szerve, amelyet a tagok dsszessége alkot.

A kozgyiilést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer az éves beszamold és a
kozhasznusdagi melléklet elfogadéasara 6ssze kell hivni, valamint akkor is, ha a birdsag
elrendeli, illetve, ha azt a tagok legalabb egytizede — az ok €s a cél megjelolésével — kéri.
A tagnyilvantartisban szerepl6 tagok részére elészor a kozgyiilés kezdd napjat 30 nappal
megeldzden — elektronikus lizenet formajaban - Egyesiilet nevével, székhelyével jelolt
meghivot kell kiildeni - a hely, az idépont és a tervezett napirendi pontok kozlésével -. Ezt
hivatalosan elére is lehet k6zolni az el6z6 honapban tartott kozgy(ilésen, 8sszejovetelen. 4
tagsag az elektronikus meghivora az elektronikus részvételi jelzéssel, illetve elektronikus
vdlasz tizenettel kiteles visszajelezni, amellyel igazolja az értesités ,, dtvételének” tényét,
iddpontjdat. A visszaigazolds elmaraddsa esetén gondoskodni kell az értesités személyes
dtaddsardl vagy postai kézbesitésérdl, legaldbb a kizgyiilés idépontja elbtti hét nappal
1orténd kézbesitéssel. A kozgyiilési idépontot és tervezett napirendi pontokat az Egyesiilet
honlapjan meghivoban, illetve a honlapon kézzétett el6z8 kizgyiilés, dsszejovetel
Jjegyzbkonyvében is fel kell tiintetni. A napirendi pontokra a tagok elzetesen elektronikus
tizenetben javaslatot tehetnek.

A kozgyilési meghivo honlapon torténd kozzétételét, annak kézbesitését kovetd harom
napon belill - de legkésébb a kdzgyiilés idépontjat legalabb ketté nappal megelézden — a
tagok €s az Egyesiilet szervei a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésében a kozgy(ilést 6sszehivo szerv vagy személy dont a napirend
elfogadésarol szo6l6 hatarozat meghozatalat megelézéen. Az el6zetesen tervezett napirend
valtozasa, kiegészitése esetén (ide nem értve azt az esetet, amikor a napirend kiegészitésrol
a kozgytlés dont) a végleges napirendi pontokat legalabb egy nappal a kézgy(ilés idépontja
eldtt ismételt meghivoban kell jelezni elektronikus {izenetben. A kozgyiilés 6sszehivasarol
az elnokség gondoskodik.
Tisztujité kozgytlés eldtti kozgytilésen haromtagu Jelol6bizottsag keriil megvalasztasra a
jelenlévok szotobbségével, akik elektronikus levelezés segitségével begyjtik a tagsagtdl
az elndkség tagjaira tett jeloléseket.
A tisztgjitd kozgyiilésen megvalasztasra keriil a levezetd elndk, jegyzékonyvvezetd,
hitelesitdk, majd kéttagi Szavazatszamlalo Bizottsag keriil megvalasztasra a jelenlévok
sz6tobbségével. A levezets elnok a Jel516 Bizottsag javaslata €s a helyszinen tett tovabbi
javaslatok alapjan levezeti az elndkség tagjainak megvalasztasat — nyilt szavazassal, és
kihirdeti a hatdrozatokat. A hatdrozatok a jegyzékoényvben torténd rogzitésen kiviil az
Egyesiilet honlapjan kerlilnek nyilvanossagra hozatalra.
Az elnokség koteles 6sszehivni a kozgytilést a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl,
ha - az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
- az Egyesiilet elorelathatolag nem képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
- az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
A tagok kotelesek az Osszehivasra okot add koriilmény megsziintetése érdekében
intézked¢st tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérél donteni.
A kozgytlés helyszinérdl, lebonyolitas modjardl az Elndkség dont — amely torténhet
elektronikus eszk6zok igénybevételével is — amelyrél a meghivottak figyelmét a
kozgytilési meghivéban kiilon is fel kell hivni.
2. A Kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabdly megdllapitdsa és modositdsa;
b) az Egyesiilet megsziinésének, mads egyesiilettel valo egyesiilésének, szétvdldsdnak
kimonddsa
c) dont az lgyvezetd és képviseleti szerv tagjainak megvalasztisarol, megvalasztja az
elndkség tagjait, az Egyesiilet elndkét a kér alelnokor és tisztségviselOket, sziikség
esetén dont dijazasukrol.
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Dont a tisztségviselOk visszahivasarol;

Elnokségi tag visszahivésa a tagok legaldbb egytizedének inditvanya alapjan Keriithet
napirendre, az inditvdny csak 0j elnokségi tag megnevezésével egy idében torténhet. Az
inditvdny indokoldsdbdl a visszahivds okdnak vildgosan ki kell tinnie, és a
visszahivdsra akkor keriilhet sor, ha tényszeriien megdllapithatd, hogy a tisztségviseld
tevékenysége nem szolgdlja az Egyesiilet érdekeit, magatartdsa az Egyesiilet
alapszabadlydval ellentétes, tisztségébdl adodo feladatait nem, vagy nem kell§
gondossaggal ldtta el, vagy ha megrendiilt a belé vetett bizalom, és ezért nem vdrhaté
el, hogy a manddtum lejartaig megtartsdk tisztségében.
Az inditvdny elfogaddsa esetén egyittal az vj elndkségi jeloltrdl is donteni kell,
A visszahivasrdl dontd kozgyiilést a visszahivas kezdeményezésétdl szamitott harminc
napon beliili idépontra ossze kell hivni.
A vezeld tisztségviseld visszahivdsdat a napirendjére vevd kiozgyiilésre a visszahivni
kivant vezetd tisztségviseldt a napirend ismertetésével meg kell hivni. A visszahivdsra
kezdeményezett barmely tisztségviseldnek védekezéshez valé jogdt a kozgyiilés eldtt
biztositani kell oly médon, hogy a kozgyiilés tervezett iddpontja eldtt legaldbb nyolc
munkanapot kell biztositani az érintett tisztségvisell részére, hogy irdsbeli védekezését
benyyjtsa. A visszahivdsi inditvannyal érintett tisztségviseld a kozgyiilésen is jogosult
az dlldspontjat, védekezését szoban eléadni.
Az inditvany akkor tekinthetd elfogadottnak, ha a kbzgyiilésen jelen 1évd tagok tébb mint
50 %-a egyetért azzal. A kozgyiilési hatdrozattal meghozott visszahivdst irdsban -
elektronikus levélben és egyidejiileg postai iiton, tértivevényes ajanlott levél utjdn - kell
kozolni a tisztségviseldvel, amely értesités a jogorvoslatrol valé tdjékoztatdst is
tartalmazza.
A tisztségviseld a visszahivdssal szemben jogorvoslattal élhet, amennyiben azt jog- vagy
alapszabadlyt sértonek tartja. A tisztségviseld amennyiben a kozgyiilésen jelen volt, ugy
a hatdarozat meghozatala napjatél, amennyiben csak a kozgyiilésen nem jelent meg, ugy
az irdsbeli hatdarozat kézhezvételétSl szamitott harminc napos jogvesztd hatdridében
pert indithat a kizdrdsa ellen. A perinditds a hatdrozat végrehajtdsdt nem gdtolja, a
birésdag azomban indokolt esetben - a tag kérelmére - a hatdrozat végrehajtdsdt
felftiggesztheti.
A levdltott vezetd tisztségviseld hivatali ideje a helyére jelolt vezetd tisztségviseld
megvdlasztdsdig tart.
A visszahivdssal egyidejiileg megvdlasztott Uj elnokségi tag, tisztségviseld megbizatdsa
a mdr hivatalban 1évé elndkségi tagok manddtumdnak lejarati idépontjaval megegyezd
idépontig szol.

Amennyiben megvaltozik az egyesiiletet képviseld tisztségviseldjének személye, azt az
Egyestilet bejegyzett adataiban bekiovetkezett valtozdasként - a vdltozdstol szdmitott 30
napon beliil - be kell jelenteni a nyilvantarté birésdgndi,

A kozgyilés dont az éves koltségvetés é€s a hatdlyos térvény szerinti tartalommal
Osszedllitott elézd évrdl szolo szdmviteli beszamold, kozhasznisagi melléklet
elfogadésarol;

az tigyvezetd és képviseleti szerv éves beszamoldjdnak, ezen beliil az Egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szolo jelentés elfogaddsa;

dont az elnokség javaslata alapjdan a tdmogato tagi statuszi tagsagrol;

dont az éves tagdij Osszegének és esedékességének megallapitasardl, az elntkség
elGterjesztése alapjén;

dont olyan szerz6dés megkotésérdl, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;
kozgytlés dontési hataskorébe tartozik a vezet6 tisztségviseld feletti munkaltatoi jogok
gyakorlésa, ha a vezeté tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;
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k) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, vezet tisztségviselok €s a feliigyelbizottsagi
tagok vagy més egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél vald
dontés;

) a feliigyel6bizottsag tagjainak megvélasztasa, visszahivasuk és dijazdsuk meg-
allapitasa;

m) sziikség esetén a vdlasztott konyvvizsgdlé megvalasztisa, visszahivasa, dijazasuk
megéllapitasa;

n) végelszdmolo kijel6lése;

0) dont mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a kdzgyiilés
hataskorébe utal.

3. A kozgyiilés hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendelkez6 tagok 50 %-a + 1 {6 jelen
van. Ha a kozgy(ilés hatdrozatképtelen, valtozatlan napirenddel az el6re meghatirozott
Ujabb idépontban ismételten megtartott (megismételt) kozgylilés — a megjelentek szamara
tekintet nélkiill — szotobbséggel hatarozatképes, amennyiben a kdzgytlés meghivéja
tartalmazza az esetleges tavolmaradés kdvetkezményeit, valamint az esetleges megismételt
kozgyilés - eredeti kozgyilés napjara szold - idépontjat. A megismételt kdzgylilésen az
eredeti meghivéban rdgzitett napirendi pontok targyalhatdak meg.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel6sség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta eldnyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

c¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapcsolatban 4ll;

vagy
) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgytilés minden rendes tagjat egy szavazat illeti meg. A kdzgyiilés hatarozatait egyszer(i
nyilt szavazasos szotobbséggel hozza.

Az Egyesiilet alapszabdlyanak moddositasdhoz a jelenlévd tagok hdromnegyedes
szOtobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az Egyesiilet céljanak modositasahoz €s az Egyesiilet megsziinésérél szold kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes sz6t6bbséggel hozott
hatdrozata sziikséges.

Az Egyesiilet tagja szavazati jogat személyesen — jogi személy vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezé tag szervezeti képviseldje utjan—, vagy kozokiratba, illetve teljes bizonyitd
erejlii maganokiratba foglalt meghatalmazottja Gtjan gyakorolhatja.

4. A kozgyiilés iiléseit a kozgytlésen egyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal megvalasztott
levezetd elnok vezeti. A kozgyiilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyet a levezetd
elndk, tovabba a kozgytilés altal egyszerl szot6bbséggel, nyilt szavazassal megvalasztott
JegyzOkonyvvezetd €s két hitelesitd alairasaval kell hitelesiteni.

5. Az Egyesiilet miikodésével, tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos kozgytilés
nyilvénos, azon a tagokon és az ligyvezetésen kiviil az elndkség altal meghivottak és az
alapszabaly vagy a kozgytilés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal rendelkezd személyek
vehetnek részt. A nyilvanossdg jogszabalyban meghatarozott esetekben a kozgyiilés
hatarozataval korlatozhaté. A koézgyllésen rendtartassal, szabéalyokkal, adatokkal val6
hivatkozas csak konkrét leirasbol idézhetd — azt felmutatva — emlékezetbSl nem.

6. A kozgylilés donthet arrdl, hogy sziikség esetén alkalmazottat, megbizottat foglalkoztat.
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7. A kozgyulés sziikség esetén felligyeldbizottsag 1étrehozasardl donthet, illetve amennyiben

jogszabaly kotelezové teszi, feliigyeldbizottsag 1étrehozasarél dont. Kotelezod
feltigyelobizottsagot 1étrehozni, ha a tagok t6bb mint fele nem természetes személy, vagy
ha a tagsag létszama a szaz fot meghaladja. A felligyelobizottsag feladata az egyesiileti
szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesiileti hatarozatok
végrehajtasanak, betartasanak ellenérzése.

V./2. Az elntkség

L.

Az Egyesiilet tigyvezetd, képviseleti szerve az elnokség.

2. Az elnokség a kozgyiilés altal, harom évre megvalasztott haromtagu testiilet. Az elndkség

tagjai az elndk, valamint tovabbi kettd elndkségi tag. A vezetd tisztségviseld elndkot és
tisztségviseld elndkségi tagokat, - koztiik a 2 alelndkat, is - a kdzgylés valasztja meg az
Egyesiilet tagjai koziil.
Elnokség tagjai:
Elnok,
Gazdasagi felelGs
Kulturdlis felelds
Az oktatasi €s koordinacios tevékenységet az elndkséggel egyiittmikodve egyesiileti
Onkéntesek tamogatjak.
Az elsé és masodik alelnokst a tisztujitaskor hdrom évre megvalasztott testiiletbdl, a
Kozgyiilés hatdrozza meg, akik az ekkor meghatdrozott sorrendben — sajat tisztségiik
hataskore mellett - helyettesitik az elnékot akadalyoztatasa esetén.
Az elndkségi tagsdg megsziinik:
- lemondéssal, amelyet eln6kségi tilésen vagy kdzgytlésen szdban, vagy irdsban az
Egyesiilet postacimére megkiildve kell bejelenteni.
- visszahivassal,
- hatarozott id6 lejartaval,
- haldl esetén.
Az elndkség jogai és kotelezettségei a kvetkezdk:
a) dont minden olyan - az Egyesiilet mikodését €rintdé — kérdésben, amelyhez nem
szlikséges kozgyulési dontés, az Egyesiilet napi tigyeit viszi;
b) iranyitja és szervezi az Egyesiilet mindennapi folyamatos mitk6dését;
c) elvégzi az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos dontés elokészité munkat,
d) elkésziti és a kozgylilési dontésre terjeszti az éves beszamoldt és a kozhasznisagi
mellékletet;
e) kidolgozza, és a kozgyiilési dontésre terjeszti az Egyesiilet éves koltségvetését;
f) kezeli az egyesiileti vagyont, annak felhasznalasat, befektetésére vonatkozo — kdzgyiilés
hataskdrébe nem tartozé dontéseket hoz;
g) eldkésziti az Egyesiilet jogszabdly €s alapszabaly szerinti szervei megalakitasat és
tisztségviselok megvalasztasat;
h) oOsszehivja a kozgylilést, értesiti a tagsdgot €s az egyesiilet szerveit, meghatarozza az
ligyvezetd szerv altal 6sszehivott kozgyilés napirendi pontjait,
i) részt vesz a kozgylilésen, valaszol az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;
j) gondoskodik az Egyesiilet hatarozatainak végrehajtasarol,
k) megallapitja €s modositja az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabélyzatat,
1) a kozgylilés dontésének megfeleléen intézkedik az Egyesiilet mas egyesiilettel valo
egyesiilésének vagy szétvalasanak végrehajtasarol,
m) mindenkori vizsgalatot végez az egyesiiletet érintd megsziinési ok fennallasara
vonatkozdan, annak bekovetkezésekor intézkedik a térvényben elbirtak megtételérdl;
n) gondoskodik a tagsagi viszonyok keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljaras
végrehajtasarol, dont a tagfelvételr6l, gondoskodik a tagsag nyilvantartasarol,
0) végzi a tisztségviseldk, kozremiikodok munkéjanak irdnyitasat;
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p) gondoskodik az Egyestilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak, egyéb kényveinek a
vezetésérol, a mitkddésével kapcesolatos iratok megdrzésérol.

Az elndkség sziikség szerinti gyakorisaggal, de legalabb évente kétszer iilésezik. Az
elnokség ilése nyilvanos. A nyilvanossag jogszabalyban meghatérozott esetekben az
elnokség hatdrozataval korlatozhatd. Az elndkség iilése akkor hatdrozatképes, ha azon
legaldbb harom elnokségi tag jelen van. Hatarozatképtelenség esetén elndkséget ismételten
Ossze kell hivni, a napirendi pontok fontossaganak fliggvényében. Hatarozatképtelenség
miatt ismételten dsszehivott tilések is csak akkor hatarozatképesek, ha azokon legalabb (a
tagok fele) harom elndkségi tag jelen van. Az elnokség iiléseire — annak targykorére
figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg. Hatdrozatait nyilt szavazassal és
egyszerli szotobbséggel hozza. Az elndkség dontéseirdl a jelenlevok egyszerl
szotobbségével hatarozatokat hoz.

Az elndkség iiléseird] jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet az elnSkségi tagok irnak ald.

VI. Tisztségviselok

Az Egyesiilet tisztségvisel6i az elnok, az elntkségi tagok. Az Egyesiilet elndke jogosult az
Egyesiilet képviseletére, vezeti az elnokség iiléseit, ellatja a kozgyiilés, illetve az elndkség
altal rabizott feladatokat.

Az elnok feladata €s hataskore:

- Ondlldan képviseli az egyesiiletet,

- irdnyitja az Egyestilet tevékenységét,

- Osszehivja a kozgyiilést, gondoskodik a hiteles dokumentalasrdl - jegyzOkonyvek,
jelenléti listdk formdjaban -, a kozgyiilési hatarozatok pontos szovegének rogzitésérdl, a
hatarozatok kényvében azok nyilvantartasardl,

- a kozgyllés és az elnokség hatarozatainak megfeleléen — a tisztségviselok
kozremiikodésével - folyamatosan irdnyitja az Egyesiilet miikodését,

- Osszehivja és vezeti az elndkség iiléseit, az elndkségi iilést megelézéen legalabb 5
nappal, irasban, elektronikus iizenetben a napirend megjelolésével értesiti a tagokat az
ilésrol, amelynek atvételét a meghivottak valasz tizenetben kételesek visszaigazolni; ennek
hidnyédban az 5 napos hataridéig, az értesités személyes vagy postai Uton torténd
kézbesitésérdl kell gondoskodni,

- gondoskodik az elntkségi tilések jegyzokdnyvének elkészitésérdl, hitelesitésérol,

- irdnyitja az elnokség munkajat,

- intézkedik és dont a hataskorébe utalt tigyekben,

- irényitja az Egyesiilet gazdalkodasat,

- gondoskodik az év utolsé kozgylilésén a kovetkezd évi éves tagdij megéllapitasdhoz
sziikséges dontési elbterjesztésrol,

- ellendrzés alatt tartja az Egyesiilet pénzeszkozeit, annak alakulasat, az elnkség altal
felhatalmazott személlyel egylitt utalvanyozasi jogot gyakorol,

- az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezési jog az Egyesiilet mindenkori elnokét
illeti meg ©ndlldan, illetve amelyik elndkségi tagnak ezt az elndk banknal bejelentett
megbizassal biztositja. Az 500 000 Ft (banki €s pénztar 6sszes) pénzkészlet allomanyig —
az elnok elézetes engedélyével - a bankszamlardl 6nalld aldirasi joggal egy személy vehet
fel pénzt. 500 000 Ft feletti pénzkészlet allomany esetén két elndkségi tag egyiittes
képviseleti joggal rendelkezhet a bankszamla felett.

- kezeli az Egyesiilet iratait,

- feliigyeli és ellendrzi az Egyesiilet tagnyilvantartasat,

- gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

- intézkedik a kapcsolattartasrol az egyesiilethez tarsult szervezetekkel,

- intézkedik a kapcsolattartadsrdl mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,

- minden olyan feladatot ellat, amelyet jogszabdly, kdzgytlési hatarozat vagy elnokségi
hatérozat a hataskorébe utal.
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Az elntkot akadalyoztatds esetén az alelnokok helyettesitik. Ha az elndk megbizatdsa
barmely okbdl megsziinik, az elnokséget barmely elntkségi tag 6sszehivhatja.

A kozgyilés jogszabaly altal eldirt esetben hoz, valamint egyedi esetek (pl. elnyert nagyobb
Osszegli palyazat) vizsgéalatara — kiilon hatdrozattal - hozhat 1étre feliigyel6bizottsagot. A
felligyeldbizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly
és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasanak, betartasanak ellenérzése.

4.1. - A kozgytlés harom tagbdl allo feliigyelbizottsag 1étrehozasat rendelheti el azzal a
feladattal, hogy az ligyvezetést az Egyesiilet érdekeinek megdvasa céljabol ellendrizze.

- A felugyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz szilkséges korben nem Kkorlatoztdk. Nem lehet a
feltigyelObizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre vonatkozo kizaré ok all
fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

- A feliigyel6bizottsag tagjai a felligyel6bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt
venni. A felligyel6bizottsag tagjai az Egyesiilet ligyvezetésétol fiiggetlenek, tevékenységiik
soran nem utasithatoak.

- A dontéshoz6 szerv vélasztja a felligyel6bizottsagi tagokat. A feliigyelébizottsagi tagsagi
jogviszony az elfogadassal jon 1étre.

- A feluigyelobizottsagi tagsadg megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatas
megsziinésére vonatkozo6 szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyel6bizottsagi tag
lemondo nyilatkozatéat az egyesiilet elnokéhez intézi.

4.2. A feliigyelébizottsag miikodése
A feltigyeld szerv tigyrendjét maga allapitja meg.
(1) A feliigyelobizottsag koteles a tagok kozgyllés elé keriilé elGterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgytilés iilésén ismertetni.

(2) A feliigyeldbizottsag az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktol és az Egyesiilet munkavallaléitdl felvilagositast
kérhet, az Egyesiilet fizetési szamléjat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerz6déseit megvizsgalhatja €s szakértdvel megvizsgaltathatja.

(3) A feltigyeldbizottsag hatarozatait — 3 tag jelenléte esetén a jelenlévOk szot6bbségével,
2 tag jelenléte esetén egyhangu szavazattal - hozza.

A feliigyel6bizottsag tagja a kozhasznu szervezet elndkségének iilésén tanacskozasi joggal
részt vehet,

(4) A feluigyel6bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a
kozgytlést vagy az elndkséget tajékoztatni €s annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomast, hogy
a) az Egyesiilet mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv déntését
teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.

(5) A kozgyiilést vagy az elnokséget a feliigyeldbizottsag inditvanyara - annak megtételétol
szamitott harminc napon belill - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hatarid6
eredménytelen eltelte esetén a kozgyilés és az elndkség Gsszehivasara a felligyeldbizottsag
is jogosult.

(6) Ha az arra jogosult szerv a térvényes milkodés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyelObizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellato szervet

10
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VII. Vezeté tisztségviselovel szembeni kivetelmények, kizaré okok,
osszeférhetetlenségi, szabalyok

Az Egyesiilet Elnokségének tagjai nem lehetnek egymas kozeli hozzétartoz6i

A Ptk. 3:22 §, illetve az egyesiilési jogrdl, a kzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek

miikddésérdl és tdmogatasardl szol6 2011. évi CLXXV. Torvény szerint:

A vezetd tisztségvisel6vel szembeni kovetelmények és kizaré okok

(1) Elnokség és felligyelobizottsag tagja (vezetd tisztségviseld) az a nagykoru személy
lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem
korlatoztak.

(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kételes Kkijelslni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat nevében ellatja. A vezetd
tisztségviseldkre vonatkozo6 szabalyokat a kijelSlt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre fitéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezet6 tisztségviselé az, akit e foglalkozastdl jogerSsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy, vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimonddé hatdrozatban megszabott idStartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseloi tevékenységtol.

Osszeférhetetlenségi okok:

(I) A legfébb szerv (kozgy(lés), valamint az {igyvezetd szerv (Elndkség)
hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kézeli hozzatartozdja
a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen maés eldnyben részesiil, illetve a megkdtend6 jogiigyletben egyébként
érdekelt.

(2) Nem min6siil elénynek a kézhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfelel6 cél szerinti
juttatas.

(3) Nem lehet a feliigyelSbizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy,
aki

a) a legfobb szerv, illetve az ligyvezetd szerv elnske vagy tagja (ide nem értve az Egyesiilet
legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés
nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a 1étesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott alapcél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a) - ¢) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

(4) A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhaszni
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznl szervezet
vezetd tisztségviseldje volt - annak megszlinését megel6zd két évben legalabb egy évig -,
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a) amely jogutdéd nélkiil szint meg ugy, hogy az &llami addé- és vamhatdsagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds 6sszegli adohidnyt tart fel,
c¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatdsag Uizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy Uzletlezarast helyettesito birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az allami add- €s vamhatosag az adozas rendjérél szolo térvény
szerint felfiiggesztette, illetdleg torolte.
(5) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jel6lt személy kételes valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kozhasznua szervezetnél is betdlt.

VIII. Az Egyesiilet nyilvanossaga

1. Az Egyesiilet kézgytilése és az elnokségi iilései nyilvanosak, és a kdzgytilési meghivokat
¢és a napirendi pontokat az Egyesiilet honlapjan is kozz¢ kell tenni legalabb az adott iilés
tervezett napjat megeldz6 legalabb 7 nappal kordbban.

2. Az Egyesiilet a mikodésével kapcsolatos (kdzgylilési és elnSkségi) iilésekrdl koteles
jegyz6konyvet késziteni. A jegyzOkonyv tartalmazza az iilés helyét és idejét, a jelenléviket,
az altaluk képviselt szavazati joguk mértékét. A jegyz6kdnyvbol a dontés tartalma, ideje,
hatdlya, a tamogatdk és ellenz6k szamaranya — nyilt szavazas esetén személye is —
megallapithatd. A jegyzékonyvet a levezetd elndk és két —az iilésen jelenlévd, hitelesitdnek
megvalasztott — tagok irjak ala. A jegyzokonyvbe foglalt hatdrozatokat, azok tartalmat,
idejét, hatalyat, a mellette és ellene szavazok ardnyat haladéktalanul be kell vezetni a
Hatédrozatok Kényvébe.

3. A kozgytlés és az elntkség hatarozatait a meghozataltol szamitott 15 napon beliil irdsban
kell k6zolni az érintettekkel. Ezzel egyidejlileg, de legkésébb 30 napon beliil kételes az
Egyesiilet honlapjan megjeleniteni a hatdrozatok szévegét, illetve a tagsag részére elérhetd
moddon a jegyzokonyvek tartalmat.

4. Az Egyesiilet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az elndkkel, barmelyik
alelnokkel tortént eldzetes egyeztetés alapjan munkaiddben, minden rendes tag betekinthet,
sajat koltségén masolatot készithet. A keletkezett iratokba vald betekintés iranti kérelem
torténhet rovid Gton, telefonon, irasban, e-mail-en. Az Egyestilet elndke a betekintést kérdk
kérelmét a kérelem tudomadsara jutdsatdl szamitott § munkanapon beliil kételes teljesiteni.
Szamitégép hasznélatu és informatikai profill egyesiiletben a kérelem teljesitésére a
kimentett elektronikus dokumenticié is hasznalhatd, ill. torténhet rovid uton, irdsban,
telefaxon, e-mail-en is tovabbithatd.

5. Az Egyesiilet éves beszamoldja és a kozhasznusdgi melléklet nyilvanos, abba barki
betekinthet, illetve arrdl sajat koltségére madsolatot készithet. Az Egyestilet koteles a
beszamolot, kozhasznisdgi mellékletet, a targyévet kovetd évben, legkésdbb majus 31-ig
sajat honlapjan (www.ezustnet.hu) a nyilvanossag szamara elérheté modon kézzétenni.

6. Az Egyesiilet a szolgaltatasok igénybevételének lehetdségét, mddjat, programokat,
képzéseket, tanfolyamokat és a beszamoloi kozléseket a székhelyen torténd kifliggesztéssel
¢és/vagy a honlapon torténé megjelenitéssel hozza nyilvanossagra. Szamitégép hasznalat €s
informatikai profild Egyestilet, a hirdet6tabla helyett a honlapjat hasznalhatja a
nyilvanossag biztositasara.

IX. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1. Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az Egyesiilet gazdalkodaséarél
az éves beszamolo és kozhaszniisdgi melléklet formajaban az elndkség jelentést készit, amelyet
elfogadas céljabol a kozgytlés elé terjeszt.
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2. Az Egyestilet bevételei:
a)a tagdij, - az éves tagdij mértékérdl, befizetésének modjarol, esedékességérol,
hatarid6jérdl a kozgyiilés dont.
b) a koltségvetési tamogatés:
ba) a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatés;
bb) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo6 rendelkezése szerint kiutalt
Osszege;
¢) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adoméany;
d) az a) -c¢) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

Az Egyesiilet koltségei, raforditasai:

a) alapcél szerinti tevékenységekhez kozvetlentil kapcsolddo koltségek,

b) az Egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei, valamint a tobb

tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszk6zok értékcsokkenési leirasa

egyéb koltségek,

c) egyéb koltségek.
3. Az Egyesiilet vagyonadval — a hatdlyos Ptk., a 2013. évi V. tdrvény szerint -
(bevételeivel) onalldan gazdalkodik, tartozésaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesiilet tagjai
az Egyesiilet tartozésaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az Egyesiilet eredményét sem
kozvetleniil, sem kozvetetten a tagok kozott felosztani nem lehet, azt az Alapszabalyban
meghatarozott kdzhasznu tevékenységre forditja. -
4, Az Egyesiilet konyvvezetésének, beszdmoldsi rendjének szabalyait az egyesiilési
jogroél, a kézhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s tdmogatasardl
sz616 2011. évi CLXXV. térvény hatarozza meg.
5. A pénzgazdéalkodésra és a vagyonkezelésre a hatdlyos pénziigyi eldirasok rendelkezései
az iranyadok.

X. Az Egyesiilet megsziinése

1. Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) a tagok megszlinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

c) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, és 0j célt nem hatéroztak meg; vagy

d) az egyesiilet tagjainak szama hat hdnapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.
Feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara irdnyuld
megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.
2. Az Egyesiilet jogutéd nélkiili megsziinése esetén a hitelezOk koveteléseinek
kiegyenlitése utdn fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatdrozott, az egyesiilet céljaval
megegyezd vagy hasonld cél megvaldsitasara 1étrejott kozhaszni szervezetnek kell atadni. A
nyilvantartd birdésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziind egyesiilet vagyonardl, vagy ha az
alapszabalyban megjelolt kozhaszni szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg. A fennmaradé vagyon sorsarol a nyilvantartd birdésdg a torlést kimondod
hatérozatdban rendelkezik, a vagyonatruhdzas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel
ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyestilet torlésével szall at az U jogosultra.

3. Az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.
4. Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviseldkkel szemben e
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torléstol szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi jogviszonyban
allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradd egyesiileti
vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.
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S Ha az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kvetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6ivel szemben a
szerz8désen kiviil okozott karokért valo felelosség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az Egyesiilet fizetésképtelenségével fenyeget6 helyzet beallta utdn a hitelez6i érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszdmolassal torténé megsziinés esetén nem
alkalmazhato.
Zar6 rendelkezések

1. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a
hatalyos Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény, a 2011. évi CLXXV.
térvényben foglaltak, a 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adomanygylijtés és a kdzhasznisag egyes kérdéseir6l” rendelkezései,
valamint a mindenkor hatalyos egyéb vonatkozé jogszabalyok az iranyadok.

2. Az Alapszabalyt az Egyesiilet Kozgytlése 2006. szeptember 26. alakul iilésén fogadta el,
rendelkezései e naptdl 1épnek hatalyba azzal, hogy a szervezet jogi személyiségét csak a
Févarosi Birésagnak nyilvantartdsba vételér6l rendelkez6 végzésének jogerdre
emelkedésével nyeri el.

3. A korabbi Alapszabalyt az EZUSTNET - Internetezd Idések Orszdgos Egyesiiletének
székhelyén (1119 Budapest Etele ut 55.) tartott Kozgylilés legutébb, 2010.08.31-én
hatérozattal modositotta és elfogadta.

4. A modositott Alapszabélyt az EZUSTNET - Internetezd Idések Orszagos Egyesiiletének
korabbi székhelyén (1119 Budapest Etele at 55.) tartott K6zgyilés 2013.04.11-én, 2014. majus
27-én, hatdrozattal modositotta és elfogadta, 2014. szeptember 9-én a hatélyos
jogszabalyoknak megfeleld tartalommal, 2019. m4jus 7-én hatarozattal, 2024. majus 7-én 1112
Bp. Kér6 u. 3. cimen, majd a mai napon a 1117 Bolcsé utca 3. cimen tartott kozgyiilésen
hatérozattal modositotta.

5. Jelen Alapszabdly, ezen legutolsé moédositassal egységes szerkezetben tartalmazza az
Egyestilet Alapszabalyat.

EZUSTNET -
6. Jelen Alapszabaly a médositassal egységes szerkezetben érvényes. Olntemetezo Idések
. : s . ‘e < x rszagos Egyesiilete
A legutols6 mddositas kelte: Budapesten, 2025. majus 8. napjan 1211 Budapest, Ady ndre it 3. 4/11

Adoszam; 18262177-1-43
Kelt: Budapesten, 2025. m4jus 8. napjan. o ‘
b e it
Takacs Marta
elnok

Igazolom, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szoévege megfelel az alapszabaly
2013. aprilis 11. napjan és a 7.Pk.60.672/2007/22-1. sorszamu hidnypdtldsra felhivé végzés
alapjan 2013. november 5. napjan, a 2014. mdjus 27. napjdn, 2014. szeptember 9. 2019. mdjus
7, 2024. mdjus 7., és 2025. majus 8. napjan kelt médositdsok alapjdn hatdlyos tartalmdnak.

EZUSTNET -
0 1 Intemetezd ldosek
Tf'l'J: L /X1 r},,"'?jr’_, Orszégos Egyesiilete
AR D G, T 1211 Budapest. Ady Endre Gt 3. 4/11.
Takacs Marta elnok Adészam: 18262177-1-43
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