-1-

Az EZUSTNET - Internetezé Idések Orszagos Egyesiiletének Alapszabalya

Alapitok az egyesiilési jogrol, a kozhasznmii jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikddésérdl és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. torvény (Civil térvény), a Polgari
Torvénykonyvrol szol6 2013. évi V. tv. (Ptk.) rendelkezései az Eziistnet — Internetezd 1d6sek
Orszagos Egyesiilete Alapszabalyat az alabbiak szerint foglaltak valtozdsaival egységes
szerkezetbe.

Az Egyesiilet 2019. mdjus 7.-i Kozgyiilése a kovetkez6 Alapszabdlyt fogadta el.
I. Az Egyesiilet adatai

. Az Egyesiilet neve: EZUSTNET - Internetezd Idosek Orszagos Egyesiilete.
. Az Egyesiilet rovid neve: EZUSTNET Egyesiilet.

. Az Egyesiilet székhelye: 1119 Budapest, Etele ut 55.

. Az Egyesiilet miikodése a Magyarorszag teriiletére terjed ki.

. Az Egyesiilet pecsétje: Az Egyesiilet neve ¢€s cime.

. Az Egyesiilet 6nallo jogi személy.
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I1. Az Egyesiilet célja és feladatai

|. Az Egyesiilet célja (alapcélja): Olyan kdzhasznu tevékenységek folytatdsa, amelyek az idos
emberek minél szélesebb korének megteremtik a lehetdségét ahhoz, hogy az informacios
tarsadalomba bekapcsolddjanak, jol alkalmazkodjanak a gyorsan valtozd vilaghoz,
megfelelden tajékozottak legyenek a problémamegoldé életvitelhez.

2. Az Egyesiilet a céljat killondsen a kovetkezé modon valdsitja meg:

a) sajat maga dltal szervezett és fogadott dnkéntesekkel folytat informatikai, szamitogép
hasznalattal kapcsolatos ismeretterjesztést, gyakorlati foglalkozast;

b) tdmogatja az id6sek Internet-oktatisanak programjait, az ismeretterjesztes es oktatas
szakmai fejleszto- és hattérbazisanak miikodtetését;

c) eldsegiti a tudasatadas tarsadalmi elfogadottsagat és timogatottsagat,

d) idegen nyelvi ismeretek bovitésével, gyakorlasdval timogatja tagjainak keészsegeit,

e) kapcsolatokat, egyiittmitkodéseket alakit ki és apol a hasonlo targykdrben miikodé hazai
és nemzetkodzi szervezetekkel;

) kiilonbdzé programok szervezésével (kulturalis, szabadidds, €letmindség javitasat
elésegitd tevékenységekkel) biztositja az idésod6 tagjai részére, - egyestileten kiviili
idosek, fiatalabb generaciok bevonasaval - kozmiivelédésiiket, az életmindségiik,
eselyegyenloségiik és érdekérvényesitésiik javitasat.

3. Az Egyesiilet céljanak megvalositasa érdekében timogatdkat nyer meg, palyazatokon indul
¢s adomanyokat fogad el.

IT1. Az Egyesiilet tevékenysége

1.Az Egyesiilet fo tevékenysége: oktatasi tevékenység (informatikai ismeret terjesztése, szakmai
feliigyelet, tamogatas).

2. Kbzhaszni tevékenységeivel - kozvetlen és kdzvetett modon - kozfeladatok vallalasaval timogatja,
segiti a jogszabalyokban meghatérozott dllami vagy dnkormanyzati feladatok megvalositasat, amelyekkel
hozzajarul a tarsadalom és egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez.
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2.1. Onkéntesek kozremiikodésével az Egyesiilet tudasmegosztd, képességfejleszté foglalkozasokat
tart, és gyakorlasi lehetdségeket biztosit iddskortiak részére életmindségiik javitdsdhoz, a
kozszolgaltatasokhoz és egészségiigyi szolgaltatisokhoz egyenld eséllyel torténd hozzaférésik
érdekében.

2.2. Az oktatasi, ismeretterjesztési alapfeladat mellett az Egyesiilet kiemelkedd tevékenysége a lakossag
dnszervezddd kozosségének létrehozasa, tovabbfejlesztése rendszeres dnallo kulturdlis turisztikai
programok szervezésével, ismeretterjesztéssel, ezen események dokumentalasaval, internetes
kozzétételével. Ezzel a folyamatos tevékenységgel az Egyesiilet az id6sodd tagok €s hozzajuk
kapcsolodd korosztaly aktivabb életvitelére, egészségesebb életmddjdra mozgésitja. Havi
rendszerességgel szervez kozosségi kulturalis eseményeket, kiranduldsokat, kénnyebb tirakat,
muzeumlatogatasokat, szinhaz- és hangverseny latogatasokat. A kreativ tagok alkotdsaibol év végén
bemutatot, kiallitast rendez.

2.3. A Budapest XI. keriileti Ujbuda Onkormdanyzat dltal idsek részére biztositott szamitogép hasznalat
tamogatasaval, nyilt kulturalis programok szervezésével kapcsolédik az Egyesiilet a helyi 1dds
programokhoz.

A 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § (1) bekezdés 7. pontja szerint a helyben biztosithaté kézfeladatok
kérében ellatandd helyi énkormanyzati feladatokbol a helyi kozmiivelodési tevékenység tdmogatasa
valosul meg.

Az 1991. évi XX. torvény 121 § a) pontja szerint a telepiilési Onkormanyzat €s a megye
dnkormanyzatanak dnként vallalt feladata lehet kiilondsen

a) kozosségi kulturalis hagyomanyok és értékek dpolasanak, a miivel6désre, tarsas €letre szervezddo
kozosségek tevékenységének, a lakossig ¢letmodja javitdsat szolgdld kulturalis  célok
megvalositasdnak tamogatasa.

Az egyenlé banasmédrol és az esélyegyenlSség eldmozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény 31.
§ (1) bekezdése, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, valamint a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairél sz616 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet
alapjan Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzat Keriileti Esélyegyenlségi
Programjaban az Idésekre vonatkozo specifikus intézkedések (6.2.8.) fejezetében kotelezettseget
vallalt az alabbi feladatok végrehajtasara:

"Oktatasi Agazat:
1. Az idés emberek szamara szervezett, az informatikai eszkzok és haldzatok hasznalatara felkészito
kerlileti programok tamogatasa, fejlesztése."

"Kultira (sport) Agazat:

1. A 60 + Program fejlesztése, szinergikus hatasuk kiaknazasa, Senior Capital Program
megvaldsitasa.

2. Boviiljpn azon tamogatisok, kedvezmények koére, amelyek az izolacio altal fokozottan
veszélyeztetett id8s emberek csoportos kozosségi programokban és szolgiltatisokban vald
részvételét, csoportos szinhaz- és muzeumlatogatasokba vald bekapesolodasat dsztonzik."

Az Egyesiilet — a II1.2. pontokban meghatarozott, havonta konkrétan programozott - kézhasznl
kozosségépitd ismeretterjesztési, képességfejlesztd, kulturdlis tevékenysége az idds tarsadalom
életmodjat, mivel6dését szolgdld onkéntes Onkormanyzati feladatokat tdmogatja. A konkrét
informatikai ismeretterjesztési és csoportos kdzdsségi programokat rendszeresen megjeleniti az
Egyesiilet honlapjan, a keriilet 60 + Programjait terjeszt$ ajanlataiban, tovabba az egyesiileti tagok
Internetes e-mail cimeire is megkdildi.

3.A Budapest Févaros Onkormanyzata 4ltal alapitott Budapesti Miivelédési Kozpont (BMK) és az
Egyesiilet kozotti egyiittmiikodési megdllapodasok értelmében, az Egyesiilet onkéntesei a BMK keretén
beliili internetezési, gyakorldsi lehet8séget biztositd programjaiban latnak el folyamatosan
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teremfeliigyeletet, szaktanicsadast. Az Egyesiilet tovabbi - egyesiileti tagok 4ltal véllalt - onkéntes

feladatok végzésével jarul hozzd a BMK helyi kszmilvelddeési tevékenységének biztositisahoz, munt

kiallitasérzéssel, kiilonbdzé programok lebonyolitasanak segitésével, adatrogzitéssel.

4.Az Egyesiilet tagjai bekapcsolodnak a BMK szervezésében inditott nemzetkdzi projektekbe, ahol —az

aktiv részvétel mellett - onkéntes tevékenységeket is végeznek (pl. varosvezetes, el@adasok, vendéglatas).

5.Az Egyesiilet kapcsolatot tart hasonlé jellegli szervezetekkel, klubokkal, kélesonds latogatdsok,
szamitastechnikai eléadasok, ismertetések soran megosztj ak tudasukat, tapasztalataikat, kozos kulturalis
programokat szerveznek.

6. Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhasznu
szolgaltatasokbol.

7. Az Egyesiilet nem végez gazdasagi — vallalkozasi tevékenységet.

8. Az Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban
meghatarozott kozhaszni tevékenységre forditja.

9. Az Egyesiilet nem folytat kozvetlen politikai tevékenységet, nem 4llit sem orszaggyllési,
sem onkormanyzati képviselovalasztason jeloltet, szervezete partoktél fiiggetlen és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

10. Az Egyesiilet Internetes Honlapot miikidret, ahol a kotelezd nyilvanossagra hozatal (meghivok,
értesitések, beszamolok, mukodesi adatok, hatdrozatok, ddntések) mellett friss és archiv
informaciokon keresztiil tajékoztatja a kozvéleményt, a tagsagot az Egyesiilet életérol, programjairol.
Honlap elérhetdsége: www.ezustnet.hu

IV. Az Egyesiilet tagsaga

1. Az egyesilletnek tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, valamint jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, illetve amely, elfogadja az Egyesiilet
Alapszabalyat, vallalja az Alapszabaly alapjan a terheld kotelezettségeket, aki, illetve amely,
az Egyesiilet célkitlizéseit magaénak érzi és ennek megvalésuldsa érdekében, tenni kivan.

2. Az Egyesiilet tagsaga rendes tagokbol, tamogaté tagokbol és partold tagokbol all.
2.1. A rendes tagsagi jogviszony keletkezésenek mddja és feltételei
2.1. 1. A felvételrdl a belépési nyilatkozat és a 2.1.2 alpontban foglalt feltételek teljesitése
alapjan — jelen Alapszabaly felhatalmazasa alapjan - az Egyesiilet elndksége dont.
2. 1. 2. A rendes tagga valasztas tovabbi feltctele szamitégép kezeldi alapismeret (,,Kattints ra
Nagyi” tanfolyam elvégzese vagy egyéb helyen szerzett alapismeret), elektronikus levelez6 cim
hasznalata.
2. 1. 3. Az egyesiileti rendes tagsag létrejottének idépontja: az elndkség elfogado dontését
k§vetden, a tagsagi dij befizetésének idSpontja.
2.1.4. A rendes tagok jogai:
a) szavazati joggal részt vehet az Egyesiilet kozgylilésén, javaslatot tehet a napirendjére,
napirendi pontjara;
b) valaszthat, és az Egyesilet barmely tisztségére megvélaszthato;
¢) részt vehet az Egyesilet altal szervezett ¢és meghirdetett rendezvényeken,
tanfolyamokon, igénybe veheti a biztositott szolgaltatasokat;
d) javaslatokat és inditvanyokat tehet, tovabbd panasszal, felszolalassal fordulhat az
Egyesiilet illetékes szervéhez.
2.1.5. A rendes tagok kotelezettségei:
a) kozremitkodik az Egyesiilet célkitizéseinek megvalositasaban, nem veszélyeztetheti az
Egyesiilet céljanak megvalositasat;
b) betartja az Alapszabaly rendelkezéseit, az Egyesiilet egyéb szabalyzataiban foglaltakat,
¢) hataridére megfizeti az éves tagdijat.
2.1.6. A rendes tagsag megsziinik:
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a) kilépéssel, a tagsagi jogviszony megsziinésének napja az ilyen tartalmi tagi
akaratnyilatkozatnak az elndk részére személyesen vagy postai uton térténd
megkiildését kdvetden, a postai vagy személyes kézhezvétel igazolt napja;

b) tamogatd tag statuszba atsoroldssal, hatdrozott vagy hatdrozatlan iddre, az atsorolds
joghatalyos megtorténtnek napjaval a 2.2.1 alpontban foglaltak szerint;

¢) atag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével;

d) atagsagi jogviszony Egyesiilet dltali felmondasaval;

2.1.7. A tagot a nyilvantartasbol az Egyesiilet tagjai koziil torolni kell tagsigi jogviszonya
megszinése esetén.

2.2. Tamogaté tagi stidtusz. Tamogatd taggd valhat minden olyan rendes tag, aki aktiv
tevékenységgel ugyan nem jarul hozza az Egyesiilet miikodéséhez, azonban szellemileg és
erkdlcsileg tamogatja az Egyesiilet m{ikodését. A tdmogato tag részt vehet a kozgyiilésen, de
tisztségre nem valaszthatd, szavazati joga nincs, egyesiileti szervek dontéshozataliban csak
tanacskozasi joggal vehet részt. Tagdijfizetési kotelezettség nem terheli. Tamogato tagi statusz
kérvényezhetd

- hatdrozott — minimum 1 naptari év id6tartamra vagy

- hatdrozatlan idGtartamra.

2.2.1 A tamogat tagi stitusz létrejottérdl — a rendes tag altal az éves tagdijfizetési hataridSig
benytjtott irasbeli kérelme alapjan - az elndkség javaslatat is meghallgatva, a tagsag a
kozgylilés jogosult donteni.

Az egyesiileti tamogato tagi statusz létrejottének idépontja: a Kozgyliles kerelmet elfogado
dontésenek idépontja.

A hatdrozatlan idészakra kért tAmogatdi tagi statuszbol, ismételt tagfelvételi kérelem
benyujtasaval lehet rendes tagsagi jogviszonyt kerelmezni.

2. 2. 2. Tamogato tagi statusz megszinik:

- hatarozott idotartam esetében, annak lejartaval,

- a tAmogatoi tagsagi viszonyrol vald irdsbeli lemondassal, kilépéssel, a tagsagi jogviszony

megsziinésének napja az ilyen tartalmu tagi akaratnyilatkozatnak az elndk részére torténd

megkiildését koveten, az elndkséget képviseld elndk altali személyes vagy postai
kézhezvétel napja

- ismételt rendes tagsagi jogviszony keletkezésével, annak joghatalyos 1étrejotte napjaval a

2.1.3 alpont szerint,

- tamogato tagsagi jogviszony Egyestilet altali felmondasaval,

A tdmogatd statuszi tagot az Egyesiilet, tdmogatd tagi statuszl tagjai koziil tordlni kell a
tamogatoi statusza megsziinésekor.

2.3. Partolo tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, - koltségvetesi szerv
kivételével - valamint jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki, illetve amely az
Egyesiilet alapszabalyat elfogadja, valamint erkdlesileg és anyagilag tamogatja az Egyesiilet
milkédését. A tagfelvételrdl a belépési nyilatkozat alapjan az Egyesiilet elndksége dont. A
partolé tag csak vagyoni hozzéjaruldssal vesz részt az Egyesiilet tevékenységében, illetve
képviseldje az egyesiileti szervek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehet részt,
tisztségre nem valaszthatd, szavazati joga nincs. A partolo tag kotelezettsége legaldbb a
targyévben érvényes éves tagdij kétszeresének Egyesiilet részére torténd évente egyszeri
befizetése. Jogi személyiségli tag nevében a bejegyzett képviseld jarhat el, a jogokat €s
kotelezettségeket a képviseld gyakorolja az Egyesiilet felé.

Partolo tagi statusz 1étrejottének idSpontja az elndkség tagfelvételrdl szold dontését kdvetden,
az éves vagyoni hozzajarulas befizetésének id6épontja (fordulonapja).

Partold tagi stitusz megszlinésének idGpontja: az évente egyszeri vagyoni hozzdjarulas
esedékes befizetésének elmaradasa esetén a kovetkezd év - adott befizetéshez képest, annak
hénap és napszam szerint megfelelden esedékes - fordulonapjat kovetd maximum 30. naptari
napja. A partold tagi stitusz megsziinésének feltétele, hogy az elntkség megfeleld idoben a
jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetéssel egyiitt, legaldbb 30 napos hataridd tlizésével
irasban el6re szolitsa fel a partold tagot vagyoni hozzajarulasanak befizetésére, ¢s a kitlizott
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hatdridén beliil a partold tag vagyoni hozzajarulésat ne teljesitse. Az elndkség a megsziines
tényét megallapito értesitést kiild a partolo tag részére.

2.4. Az Egyesiilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatdridével irdsban felmondhatja,
amennyiben a tag nem felel meg a tagsdg feltételeinek. Amennyiben a tag az esedekes
egyesiileti tagdijat hatéridére nem fizeti meg, erre iranyuld kiildn irasbeli figyelmeztetés
elmaradasa esetén is felmondhat6 az egyesiileti tagsagi jogviszonya. (

A felmondasrol az Egyesiilet kozgytilése dont.

2.5. A Ptk. 3:71. § (1) bekezdésének c) pontja alapjan a jogszabalyt, az Alapszabalyt vagy az
egyesiileti hatirozatot sérté vagy az egyesiilet céljaval sszeegyezhetetlen tagi magatartés
esetén az Egyesiilet eltekint a taggal szemben az Alapszabaly alapjan alkalmazhato, jelen
Alapszabalyban nem rdgzitett jogkovetkezmények alkalmazasatol.

V. Az Egyesiilet szervezete
Az Egyesiilet vezet szervei: a kozgyiilés és az elnokseg.
V./1. Kozgyiilés

1. A kézgyiilés az Egyesiilet legfobb szerve, amelyet a tagok Osszessége alkot.

A kizgyiilést sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer az ¢ves beszamold ¢s a
kiizhasznisdgi melléklet elfogadasara 6ssze kell hivni, valamint akkor is, ha a birdsag
elrendeli, illetve ha azt a tagok legaldbb egytizede — az ok és a cél megjeldlésével —keri. A
tagnyilvantartasban szereplé tagok részére el6szor a kozgyiilés kezdS napjat 30 nappal
megeléz6en — elektronikus {izenet formajdban - Egyesiilet nevével, székhelyével jeldlt
meghivét kell kiildeni - a hely, az id6pont és a tervezett napirendi pontok kozlésével -. Ezt
hivatalosan elére is lehet kozolni az el6zé honapban tartott kozgyiilésen, dsszejovetelen. 4
tagsdg az elektronikus meghivéra az elektronikus részvételi jelzéssel, illetve elektronikus
vilasz tizenettel koteles visszajelezni, amellyel igazolja az értesités ,, dtvételének” tényét,
id6pontjdt. A visszaigazolas elmaraddasa esetén gondoskodni kell az ériesités személyes
dtaddsdrél vagy postai kézbesitésérdl, legalabb a kizgyiilés idépontja eldui hét nappal
torténd kézbesitéssel. A kozgyiilési idépontot és tervezett napirendi pontokat az Egyestilet
honlapjan meghivoban, illetve a honlapon kizzétett eldzd kizgyilés, dsszejovetel
Jjegyzékonyvében is fel kell tiintetni. A napirendi pontokra a tagok eldzetesen elektronikus
tizenetben javaslatot tehetnek.

A kozgylilési meghivé honlapon torténd kozzétételét, annak kézbesitését koveté harom
napon belill - de legkésébb a kdzgylilés idopontjat legalabb kettd nappal megeldzben — a
tagok és az Egyesiilet szervei a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésében a kdzgylilést sszehivé szerv vagy személy dont a napirend
clfogadisardl szolo hatarozat meghozatalat megel6zden. Az elézetesen tervezett napirend
valtozasa, kiegészitése esetén (ide nem értve azt az esetet, amikor a napirend kiegészitesrol
a kdzgylilés dont) a végleges napirendi pontokat legalabb egy nappal a kdzgyiilés idopontja
el6tt ismételt meghivoban kell jelezni elektronikus lizenetben. A kézgyiilés Ssszehivasarol
az elndkség gondoskodik.

Tisztnjitd kozgytilés elstti kdzgytilésen haromtagu Jelolébizottsdg kerilil megvalasztasra a
jelenlevék szotdbbségével, akik elektronikus levelezés segitségével begyljtik a tagsagtol
az elndkség tagjaira tett jeloléseket.

A tisztijitd kozgyiilésen megvdlasztasra keriil a levezetd elndk, jegyzOkonyvvezetd,
hitelesiték, majd kéttagd Szavazatszamlalo Bizottsag keriil megvalasztasra a jelenlevok
sz0tobbségével. A levezetd elndk a Jeldldbizottsag javaslata és a helyszinen tett tovabbi
javaslatok alapjan levezeti az elndkség tagjainak megvalasztasat — nyilt szavazassal, ¢s
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kihirdeti a hatdrozatokat. A hatérozatok a jegyzokonyvben torténd rogzitésen kivill az

Egyesiilet honlapjan kerlilnek nyilvanossagra hozatalra.

Az elndkség koteles dsszehivni a kozgyiilést a szitkseges intézkedések megtétele celjabol,

ha - az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
- az Egyesiilet elorelathatolag nem képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
- az Egyesiilet céljainak elérése veszelybe kertilt.
A tagok kotelesek az Osszehivasra okot ado koriilmény megsziintetése érdekében
intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérol donteni.

A kozgylilés az iléseit az Egyesiilet székhelyén tartja. Amennyiben a kézgyillés az

Egyesiilet székhelyére elhérithatatlan ok miatt nem hivhat6é dssze, vagy mas fontos ok

indokolja, a kozgyllés kivételesen, az ok megj elolésével mas helyre is Osszehivhato. A

kozgylilésnek a szokasostol eltér6 helyszinére ilyen esetben a meghivottak figyelmét a

kozgyllési meghivoban kiilon is fel kell hivni.

A Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabdly megallapitisa és médositdsa;

b) az Egyesiilet megsziinésének, mds egyesiilettel valo egyesiilésének, szétvalasanak
kimondasa

c¢) dont az iigyvezetd és képviseleti szerv tagjainak megvélasztisardl, megvalasztja az
elngkség tagjait, az Egyesiilet elnokét a ket alelnokit és tisztségviseldket, sziikseg
esetén dont dijazasukrol.

d) Dént a tisztségvisel6k visszahivasarol,
Flnokségi tag visszahivasa a tagok legalabb egytizedének inditvanya alapjan keriilhet
napirendre, az inditvdny csak 1j elnoksegi tag megnevezésével egy idSben torténhet. 4z
inditvany indokolasabdl a visszahivds okdnak vildgosan ki kell tinnie, és a
visszahivasra akkor keriilhet sor, ha tényszeriien megallapithato, hogy a tisztsegviselo
tevékenysége nem szolgdlja az Egyesiilet érdekell, magatartasa az Egyesiilet
alapszabalydval ellentétes, tisztségébdl adodo feladatait nem, vagy nem kelld
gondossaggal ldtta el, vagy ha megrendiilt a bele vetett bizalom, és ezért nem varhato
el, hogy a manddtum lejartdig megtartsdk tisztségeben.
Az inditvdny elfogaddsa esetén egyuttal az vj elndkségi jelolirol is donteni kell.
A visszahivdsrél dintd kozgyiilést a visszahivds kezdeményezésétl szamitott harminc
napon beliili idépontra dssze kell hivni.
A vezetd tisziségviseld visszahivdsdt a napirendjére vevd kézgyiilésre a visszahivni
kivint vezetd tisziségviseldt a napirend ismertetésével meg kell hivni. A visszahivasra
kezdeményezett bdarmely tisziségviselonek védekezéshez valé jogat a kozgyiilés elott
biztositani kell oly médon, hogy a kézgyiilés tervezett idépontja elétt legalabb nyolc
munkanapot kell biztositani az érintett tisztségviseld reszére, hogy irdsbeli védekezését
benyujtsa. A visszahivdsi inditvannyal érintett tisztségviseld a kozgyiilésen is jogosult
az dlldspontjat, védekezését széban eléadni.
Az inditvany akkor tekinthetd elfogadotinak, ha a kozgyiilésen jelen lévé tagok tobb mint
50 %-a egyetért azzal. A kozgytilési hatarozattal meghozott visszahivast irasban -
elektronikus levélben és egyidejiileg postai titon, tértivevényes ajdnlott levél utjan - kell
kézolni a tisztségviseldvel, amely érilesités a jogorvoslatrol vald tajékoztatast is
tartalmazza.
A tisziségviseld a visszahivdssal szemben jogorvoslaital élhet, amennyiben azt jog- vagy
alapszabdlyt sértének tartja. A tisztségviseld amennyiben a kozgyiilésen jelen volt, gy
a hatdrozat meghozatala napjatdl, amennyiben csak a kozgytilésen nem jelent meg, ugy
az irdsbeli hatdrozat kézhezvételétdl szdamitott harminc napos jogvesztd hatdriddben
pert indithat a kizdrdsa ellen. A perinditas a hatdrozat végrehajtasdat nem gatolja, a
birésdg azonban indokolt esetben - a lag kérelmére - a hatarozat végrehajtasat
felfiiggesztheti.
A levaltott vezetd tisziségviseld hivatali ideje a helyére jeldlt vezetd tisztségviselo
megvalasztasdig tart.
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A visszahivdssal egyidejiileg megvdlasztott uj elnokségi tag, tisztségviseld megbizatdsa
a mdr hivatalban 1év6 elnékségi tagok manddatumanak lejarati idépontjaval megegyezo
idopontig szol.

Amennyiben megvaliozik az egyesiiletet képviseld tisztségviseldjének személye, azt az
Egyesiilet bejegyzett adataiban bekdvetkezett valtozéaskent - a vdltozdstél szamitott 30
napon beliil - be kell jelenteni a nyilvanitarto birosdgnal,

e) A kozgylilés dont az éves koltségvetés és a hatdlyos torvény szerinti tartalommal
bsszeallitott cléz8 évrdl szolo szamviteli beszamolo, kozhasznusagi melléklet
elfogadasarol;

f) az iigyvezetd és képviseleti szerv éves beszamolojdnak, ezen beliil az Egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szolo jelentés elfogaddsa;

g) dont az elndkség javaslata alapjdn a tamogaté tagi statuszi tagsagrol;

h) dént az éves tagdij Gsszegének ¢és esedékességének megallapitasarol, az elndkség
clbterjesztése alapjan;

i) dont olyan szerz8dés megkotésérol, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviselojével, a feliigyelobizottsg tagjéval vagy ezek hozzatartozdjaval kot,

j) kozgyiilés dontési hataskorébe tartozik a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok
gyakorlasa, ha a vezet6 tisztségviseld az egyestilettel munkaviszonyban all;

k) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, vezeto tisztségvisel6k és a feliigyelObizottsagi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kéartéritési igények érvényesitésérdl valo

dontes;

1) a feliigyel6bizottsdg tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk meg-
allapitasa,

m) sziikség esetén a valasztott konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivisa, dijazasuk
megallapitasa;

n) végelszamolo kijelolése;
0) dont mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly a kozgytilés
hataskdrébe utal.

A kézgyiilés hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok 50 %-a + 1 {6 jelen
van. Ha a kozgylilés hatérozatképtelen, valtozatlan napirenddel az elore meghatdrozott
{ijabb idépontban ismételten megtartott (megismételt) kbzgylilés — a megjelentek szamara
tekintet nélkiil — szotobbséggel hatarozatképes, amennyiben a kdzgyiilés meghivoja
tartalmazza az esetleges tavolmaradas kovetkezményeit, valamint az esetleges megismeételt
kozgylilés - eredeti kdzgylilés napjara sz6l6 - idSpontjat. A megismételt kozgylilésen az
eredeti meghivéban rogzitett napirendi pontok targyalhatoak meg.

A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatérozat szerint szerz6dést kell kotni;

¢) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tébbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;

vagy
/) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kozgyiilés minden rendes tagjat egy szavazat illeti meg. A kozgytilés hatarozatait egyszer(i
nyilt szavazasos szétobbséggel hozza.
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Az Egyesiilet alapszabdlydnak moédositisahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes
szo6tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az Egyesiilet céljanak modositasdhoz és az Egyesiilet megsziinésér8l szolo kozgyiilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szdtobbséggel hozott
hatarozata sziiks¢ges.

Az Egyesiilettagja szavazati jogat személyesen — jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez§ tag szervezeti képviseldje utjan—, vagy kozokiratba, illetve teljes bizonyitd erejl
maganokiratba foglalt meghatalmazottja Gtjan gyakorolhatja.

4. A kbzgylilés iiléseit a kdzgylilésen egyszeril szotdbbséggel, nyilt szavazassal megvalasztott
levezetd elndk vezeti. A kozgylilésrdl jegyzékdnyvet kell késziteni, amelyet a levezetd
elndk, tovabbd a kozgylilés altal egyszeril szotdobbséggel, nyilt szavazéssal megvalasztott
jegyzOkonyvvezetd és két hitelesitd alairasaval kell hitelesiteni.

5. Az Egyesiilet miikodésével, tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos kozgylilés
nyilvanos, azon a tagokon és az ligyvezetésen kiviil az elndkség altal meghivottak ¢és az
alapszabaly vagy a kozgytilés hatdrozata alapjan tandcskozdsi joggal rendelkezd személyek
vehetnek részt. A nyilvanossdg jogszabdlyban meghatdrozott esetekben a kozgylilés
hatdrozataval korlatozhato. A kozgylilésen rendtartdssal, szabalyokkal, adatokkal valo
hivatkozas csak konkrét leirasbol idézhetd — azt felmutatva — emlékezetbdl nem.

6. A kdzgylilés donthet arrdl, hogy sziikség esetén alkalmazottat, megbizottat foglalkoztat.

7. A kozgylilés szitkség esetén feliigyel8bizottsag létrehozasarol donthet, illetve amennyiben
jogszabaly kotelezévé teszi, feliigyelSbizottsig letrehozasardl dont. Kotelezd
feliigyelébizottsdgot 1étrehozni, ha a tagok tobb mint fele nem termeszetes személy, vagy
ha a tagsig létszama a szaz {6t meghaladja. A felligyel8bizottsag feladata az egyesiileti
szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesileti hatdrozatok
végrehajtdsanak, betartdsanak ellenérzese.

V./2. Az elnokség
1. Az Egyesiilet iigyvezet6, képviseleti szerve az elndkség.

2. Az elndkség a kozgyiilés altal, harom évre megvalasztott Gttagh testiilet. Az elndkség tagjai
az elndk, valamint tovabbi négy elndkségi tag. A vezetd tisztségviseld elndkot és
tisztségviseld elndkségi tagokat, - koztiik a 2 alelndkdét, is - a kdzgylilés valasztja meg az
Egyesiilet tagjai koziil,

Elnokség tagjai:

Elnok,

Oktatasi felelds,

Onkéntes koordindtor,

Gazdasagi felelis

Kulturdlis felelos -
Az elsd és masodik alelnokét a tisztdjitaskor harom évre megvalasztott testiiletb6l, a
Kozgyiilés hatirozza meg, akik az ekkor meghatarozott sorrendben — sajat tisztségiik
hataskore mellett - helyettesitik az elnokot akaddlyoztatisa esetén.

Az elndkségi tagsag megsziinik:

-lemondassal, amelyet elnokségi tilésen vagy kozgylilésen szoban, vagy irdsban az
Egyesiilet postacimére megkiildve kell bejelenteni.

- visszahivassal,

- hatarozott id6 lejartaval,

- halal esetén.
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3. Az elndkség jogai és kotelezettségei a kovetkezok:

a) dont minden olyan - az Egyesiilet miikodését érinté — kérdésben, amelyhez nem
sziikséges kozgytilési dontés, az Egyesiilet napi ligyeit viszi;

b) iranyitja és szervezi az Egyesiilet mindennapi folyamatos mitkddéseét;

¢) elvégzi az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapesolatos dontés elkészitd munkat,

d) elkésziti és a kozgylilési dontésre terjeszti az éves beszamolot ¢s a kozhasznlsagi
mellékletet;

¢) kidolgozza, és a kozgyiilési dontésre terjeszti az Egyesiilet éves koltsegveteset;

f) kezeli az egyesiileti vagyont, annak felhasznalasat, befektetésére vonatkozd — kozgytilés
hataskorébe nem tartozéd dontéseket hoz;

g) eldkésziti az Egyesiilet jogszabaly és alapszabaly szerinti szerveli megalakitasat és
tisztségviselok megvalasztatasat;

h) 6sszehivia a kozgylilést, értesiti a tagsagot és az egyesiilet szerveit, meghatarozza az
figyvezetd szerv dltal dsszehivott kozgylilés napirendi pontjait,

i) részt vesz a kizgylilésen, vélaszol az egyesiilettel kapcsolatos kérdesekre;

i) gondoskodik az Egyesiilet hatirozatainak végrehajtasarol,

k) megéllapitja és modositja az Egyesiilet Szervezeti ¢s Miikodesi Szabalyzatat,

1) a kozgyllés dontésének megfelelden intézkedik az Egyestilet mas egyestilettel valo
egyesiilésének vagy szétvalasanak végrehajtasarol,

m) mindenkori vizsgalatot végez az egyesiiletet érintd megsziinesi ok fennallasara
vonatkozdan, annak bekovetkezésekor intézkedik a tdrvényben eldirtak megtételerdl;

n) gondoskodik a tagsagi viszonyok keletkezésével és megsziinesevel kapcsolatos eljaras
végrehajtasarol, dont a tagfelvételrdl, gondoskodik a tagsag nyilvantartasarol,

0) végzi a tisztségviseldk, kozremiikddék munkajanak irdnyitasat;

p) gondoskodik az Egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak, egyéb konyveinek a
vezetésérdl, a mitkddésével kapesolatos iratok megérzésérol.

Az elndkség szitkség szerinti gyakorisaggal, de legaldbb évente kétszer iilésezik. Az
clnokség iilése nyilvanos. A nyilvanossidg jogszabalyban meghatdrozott esetekben az
elnokség hatdrozatdval korlatozhaté. Az elnokség iilése akkor hatarozatképes, ha azon
legalabb harom elndkségi tag jelen van. Hatarozatképtelenség esetén elndkséget ismételten
ossze kell hivni, a napirendi pontok fontossdganak fiiggvényében. Hatarozatképtelenség
miatt ismételten sszehivott iilések is csak akkor hatarozatképesek, ha azokon legalabb (a
tagok fele) harom elndkségi tag jelen van. Az elnokség iiléseire — annak targykorére
figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg. Hatarozatait nyilt szavazassal es
egyszerli szotobbséggel hozza. Az elnokség dontéseirél a jelenlevék egyszeril
szOtobbségével hatarozatokat hoz.

Az elndkség iiléseirdl jegyzdkonyvet kell vezetni, amelyet az elnkségi tagok irnak ala.

VI. Tisztségviselok

Az Egyesiilet tisztségviscl8i az elndk, az elndkségi tagok. Az Egyesiilet elndke jogosult az
Egyesiilet képviseletére, vezeti az elndkség iiléseit, ellatja a kdzgyiiles, illetve az elndkség
altal rabizott feladatokat.

Az elnok feladata és hataskore:

- Onalloéan képviseli az egyestiletet,

- iradnyitja az Egyesiilet tevékenységet,

- osszehivia a kozgyiilést, gondoskodik a hiteles dokumentalasrol - jegyzokonyvek,
jelenléti listdk formajaban -, a kdzgyiilési hatarozatok pontos szovegenek rogzitésérol, a
hatarozatok kényvében azok nyilvantartasarol,
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- a kozgylilés és az elndkség hatdrozatainak megfeleléen — a tisztségviselok
kozremiikddésével - folyamatosan iranyitja az Egyesiilet miikodéset,
- sszehivia és vezeti az elndkség iiléseit, az elndkségi tilést megeldzéen legalabb 5
nappal, irdsban, elektronikus iizenetben a napirend megjeldlésével értesiti a tagokat az
{ilésrdl, amelynek atvételét a meghivottak vélasz fizenetben kételesek visszaigazolni; ennek
hidnyaban az 5 napos hataridSig, az értesités személyes vagy postai Gton torténd
kézbesitésérol kell gondoskodni,
- gondoskodik az elndkségi iilések jegyzSkonyveének elkészitésérdl, hitelesitéserol,
- irdnyitja az elnokség munkajat,
- intézkedik és dont a hataskorébe utalt tigyekben,
- irdnyitja az Egyesiilet gazdalkodasat,
- gondoskodik az év utolsé kozgyilésén a kovetkezd évi éves tagdi] megallapitasahoz
sziikséges dontési eldterjesztésrol,
- ellendrzés alatt tartja az Egyesiilet pénzeszkozeit, annak alakuldsat, az elndkseg altal
felhatalmazott személlyel egyiitt utalvanyozasi jogot gyakorol,
- az Egyesiilet bankszamléja feletti rendelkezési jog az Egyesiilet mindenkori elnokét
illeti meg 6nalloan, illetve amelyik clnokségi tagnak ezt az elndk banknal bejelentett
megbizassal biztositja. Az 500 000 Ft (banki és pénztdr dsszes) pénzkeszlet allomanyig —
az elnok elézetes engedélyével - a bankszamlarol 6nalld alairasi joggal egy személy vehet
fel pénzt. 500 000 Ft feletti pénzkészlet alloméany esetén ket elndkségi tag egylittes
képviseleti joggal rendelkezhet a bankszamla felett.
- kezeli az Egyesiilet iratait,
- feliigyeli és ellendrzi az Egyesiilet tagnyilvantartasat,
- gyakorolja a munkaltatoi jogokat,
- intézkedik a kapcsolattartisrol az egyesiilethez tarsult szervezetekkel,
- intézkedik a kapcsolattartasrol mas tarsadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel,
- minden olyan feladatot ellat, amelyet jogszabaly, kozgytiilési hatdrozat vagy elndkségi
hatarozat a hataskorébe utal.

Az elnokot akadalyoztatds esetén az alelnékok helyettesitik. Ha az elndk megbizatasa
barmely okbol megsziinik, az elnokséget barmely elndkségi tag 6sszehivhatja.

A kozgytilés jogszabaly altal eldirt esetben hoz, valamint egyedi esetek (pl. elnyert nagyobb
Osszegli palyazat) vizsgalatara — kiilon hatdrozattal - hozhat létre feliigyeldbizottsagot. A
feliigyeldbizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly
és az egyesiileti hatdrozatok végrehajtasanak, betartasanak ellendrzése.

4.1. - A kdzgylilés harom tagbol allo feliigyeldbizottsag 1étrehozasit rendelheti el azzal a
feladattal, hogy az ligyvezetést az Egyesiilet érdekeinek megdvasa céljabol ellendrizze.

- A feliigyelSbizottsag tagja az a nagykorll személy lehet, akinek cselekvOkepesseget a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlitoztdk. Nem lehet a
feliigyelSbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo kizaro ok all
fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezet6 tisziségviselGje.

- A feliigyel6bizottsag tagjai a feliigyelSbizottsag munkajiban személyesen kotelesek részt
venni. A feliigyelébizottsag tagjai az Egyesiilet igyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenysegiik
soran nem utasithatoak.

- A ddntéshozo szerv valasztja a feliigyeldbizottsagi tagokat. A feliigyelbizottsagi tagsagi
jogviszony az elfogadassal jon létre.

- A feliigyeldbizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatas
megsziinésére vonatkozé szabéalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a feliigyelobizottsagi tag
lemondé nyilatkozatat az egyesiilet elnokéhez intézi.

- 10 -
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4.2. A feliigyelébizottsag mitkodése
A feliigyeld szerv iigyrendjét maga allapitja meg.

(1) A feliigyelébizottsag koteles a tagok kozgyllés elé kerild eloterjesztéseket
megvizsgalni, és ezekkel kapesolatos dllaspontjat a Kozgytilés tilésen ismertetni.

(2) A feliigyelobizottsdg az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktél és az Egyesiilet munkavallalo6itol felvilagositast
kérhet, az Egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- s druallomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja.

(3) A feliigyelébizottsag hatarozatait — 3 tag jelenléte esetén a jelenlévek szOtobbségével,
2 tag jelenléte esetén egyhangl szavazattal - hozza.

A feliigyel8bizottsag tagja a kozhasznu szervezet elndkségének Glésén tandcskozasi joggal
részt vehet,

(4) A feliigyelSbizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleloen a
kozgyiilést vagy az elndkséget tdjékoztatni és annak osszehivasat kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomast, hogy
a) az Egyesiilet miikddése sordn olyan jogszabalysértes vagy a szervezel ¢rdekeit
egyébként silyosan sérté esemény (mulasztds) tortent, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontésct
teszi szlikségesse;

b) a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

(5) A kdzgylilést vagy az elndkséget a felligyelObizottsag inditvanyara - annak megtételetol
szamitott harminc napon beliil - intézkedés céljabol Gssze kell hivni. E hataridd
eredménytelen eltelte esetén a kozgylilés és az elndkség Osszehivasara a felligyel6bizottsag
is jogosult.

(6) Ha az arra jogosult szerv a torvényes milkddés helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyelébizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellendrzést ellatd szervet

VII. Vezeté tisztségviselGvel szembeni kovetelmények, kizird okok,
osszeférhetetlenségi, szabalyok

Az Egyesiilet Elndkségének tagjai nem lehetnek egymas kozeli hozzatartozoi

A Ptk. 3:22 §, illetve az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek

miikddésérdl és timogatasarol szo616 2011, évi CLXXV. Torvény szerint:

A vezetd tisztségviselével szembeni kovetelmények és Kizaré okok

(1) Elnokség és feliigyeldbizottsag tagja (vezetd tisztségviseld) az a nagykort személy
lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges koérben nem
korlatoztak.

(2) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt a
természetes személyt, aki a vezeté tisztségviseldi feladatokat nevében ellatia. A vezetd
tisztségviselSkre vonatkozd szabdlyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

(3) A vezetd tisztségviseld igyvezetési feladatait személyesen kdteles ellatni.

(4) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

(5) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltés hatélya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy, vezetd tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idStartamig nem Iehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenysegtol.
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Osszeférhetetlenségi okok:

(1) A legfobb szerv (kbzgyilés), valamint az igyvezetd szerv (Elnckség)
hatérozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja
a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mds elényben részesil, illetve a megkétendd jogigyletben egyébként
érdekelt.

(2) Nem mindsiil elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatédsai keretében a barki
altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal
tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, letesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

(3) Nem lehet a feliigyelobizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy,
aki
a) a legf6bb szerv, illetve az ligyvezetd szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az Egyesiilet
legfGbb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem tdltenek be),

b) a kozhasznt szervezettel a megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kbzhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, es az Egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott alapcél
szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzitartozoja.

(4) A kozhasznu szervezet megsziinését koveté hdrom évig nem lehet mas kozhaszm
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznt szervezet
vezetd tisztségviselGje volt - annak megsziinését megel6zé két évben legalabb egy evig -,
a) amely jogutéd nélkiil szlint meg Ggy, hogy az allami ado- es vamhatosagnal
nyilvéantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az 4llami adé- és vamhatosag jelent8s Osszegii addhianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az llami add- és vamhatosag tlizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adoszamét az allami ado- és vamhatosag az adézas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette, illetdleg torodlte.

(5) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett
kozhasznti szervezetet elbzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas

kGzhaszn szervezetnél is betdlt.

VIII. Az Egyesiilet nyilvidnossaga

Az Egyesiilet kdzgyiilése és az clnokségi iilései nyilvanosak, ¢s a kozgyllési meghivokat
¢s a napirendi pontokat az Egyesiilet honlapjan is kozz¢ kell tenni legalabb az adott ilés
tervezett napjat megel6z6 legalabb 7 nappal kordbban.

Az Egyesiilet a miikddésével kapcsolatos (kozgytilési €s elndkségi) iilésekrol koteles
jegyz8konyvet késziteni. A jegyzOkonyv tartalmazza az tilés hely¢t és idejét, a jelenlévoket,
az altaluk képviselt szavazati joguk mértékét. A jegyzokonyvbdl a dontés tartalma, ideje,
hatalya, a tdmogatok és ellenz6k szamardnya — nyilt szavazds esetén személye 1s —
megallapithato. A jegyzékonyvet a levezeté elndk és két — az (ilésen jelenlévo, hitelesitonek
megvalasztott — tagok irjak ala. A jegyzOkonyvbe foglalt hatarozatokat, azok tartalmat,
idejét, hatalyat, a mellette és ellene szavazok arinyat haladektalanul be kell vezetni a
Hatarozatok Konyvébe.
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A kozgylilés és az elndkség hatdrozatait a meghozataltdl szamitott 15 napon belill irasban
kell kozolni az érintettekkel. Ezzel egyidejlileg, de legkésébb 30 napon beliil koteles az
Egyesiilet honlapjan megjeleniteni a hatdrozatok szovegeét, illetve a tagsdg részére elérhetd
modon a jegyzokonyvek tartalmat.

Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az elnbkkel, barmelyik
alelnokkel tortént eldzetes egyeztetés alapjan munkaidében, minden rendes tag betekinthet,
sajat koltségén masolatot készithet. A keletkezett iratokba valé betekintés iranti kerelem
torténhet rovid Gton, telefonon, irdsban, telefaxon, e-mail-en. Az Egyesiilet elndke a
betekintést kérdk kérelmét a kérelem tudomdséra jutdsatol szamitott 8 munkanapon beliil
koteles teljesiteni. Szamitogép hasznalata és informatikai profili egyesiiletben a kérelem
teljesitésére a kimentett elektronikus dokumentici6 is hasznalhato, ill. torténhet rovid titon,
irasban, telefaxon, e-mail-en is tovabbithato.

Az Egyesiilet éves beszamoldja és a kdzhaszmisdgi melléklet nyilvanos, abba barki
betekinthet, illetve arrol sajat koltségére masolatot készithet. Az Egyesiilet koteles a
beszamolot, kdzhaszmisagi mellékletet, a targyévet kovetd évben, legkésdbb majus 31-ig
sajat honlapjan (www.ezustnet.hu) a nyilvanossig szdmdra elérheté médon kozzétenni.

Az Egyesiilet a szolgaltatasok igénybevételének lehetdségét, modjat, programokat,
képzéseket, tanfolyamokat és a beszamoldi kozléseket a székhelyen térténd kitliggesztéssel
és/vagy a honlapon torténd megjelenitéssel hozza nyilvanossagra. Szamitogep hasznalat ¢s
informatikai profili Egyesiilet, a hirdetdtdbla helyett a honlapjat hasznalhatja a
nyilvanossag biztositasara.

IX. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkoddsa

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az Egyesiilet gazdalkodasarol az

éves beszamolod és kozhasznisdgi mellékler formajaban az elndkség jelentést készit, amelyet
elfogadas céljabol a kozgyiilés ele terjeszt.

2.

Az Egyestilet bevételei:
a)a tagdij, - az éves tagdij mértékérdl, befizetésének modjardl, esedekessegerdl,
hataridejérdl a kdzgytilés dont.
b) a koltségvetési tamogatas:
ba) a palyazat itjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési timogatas;
bb) a személyi jovedelemadd meghatirozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt
0sszege;
¢) mas szervezettol, illetve maganszemélytdl kapott adomany;
d) az a)-c) pontok ala nem tartozo egyéb bevétel.

Az Egyesiilet koltségei, raforditasai:

a) alapcél szerinti tevékenységekhez kozvetleniil kapesolodd koltségek,

b) az Egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei, valamint a tSbb
tevékenységhez hasznalt immateridlis javak és targyi eszkozok értékcsokkenesi leirasa
cgyeb koltsegek,

c) egyeb koltségek.
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3.  AzEgyesiilet vagyonaval —a hatalyos Ptk., a 2013. évi V. torvény szerint - (bevételeivel)
onalloan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az Egyesiilet eredményét sem kézvetleniil, sem
kozvetetten a tagok kozott felosztani nem lehet, azt az Alapszabalyban meghatarozott
kozhasznu tevékenységre forditja. -
4. Az Egyesiilet kényvvezetésének, beszamolasi rendjének szabalyait az egyesiilesi
jogrol, a kézhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tdmogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. torvény hatdrozza meg.
5. A pénzgazdilkodasra és a vagyonkezelésre a hatlyos pénziigyi eléirasok rendelkezesei
az iranyadok.

X. Az Egyesiilet megsziinése

L. Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, ha

a) a tagok megsziinesét; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

¢) az egyesillet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné valt, és 0] célt nem hataroztak meg; vagy

d) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem €ri el a tiz fot.
Feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesiilet vagyoni viszonyainak lezdrasira iranyuld
megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torl.
2 Az Egyesiilet jogutéd nélkiilli megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmarad6 vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval
megegyezd vagy hasonlo cél megvaldsitasara létrejott kozhasznl szervezetnek kell atadni. A
nyilvéntartd birdsdg jogszabdlyban meghatdrozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziind egyesiilet vagyonarol, vagy ha az
alapszabalyban megjelolt kozhasznl szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg. A fennmaradé vagyon sorsar6l a nyilvantarté birdsag a torlést kimondo
hatarozatédban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére szitkség esetén ligygondnokot rendel
ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 01j jogosultra.

4. Az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyestilettel egyestilhet €s csak
egyesiiletekre valhat szét.
5. Az Egyesiilet jogutod nélkiili megszlinése utdn a vezetd tisztségviselfkkel szemben e

mindségiikben az Egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerOs birosagi
térléstol szamitott egy éven beliil - az Egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi jogviszonyban
4llo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megszinéskor fennmaradé egyesiileti
vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

6. Ha az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az Egyesiilet vezetd tisztségviselSivel szemben a
szerz6désen kiviil okozott kdrokért vald felelGsség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az Egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelezdi érdekeket nem
vette figyelembe. Ez' a rendelkezés végelszamoldssal torténd megsziines esetén nem
alkalmazhato.
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Z.aro rendelkezések

. Az Alapszabalyban nem szabdlyozott kérdésekben, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a
hatilyos Polgari Toérvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény, a 2011. évi CLXXV.
torvényben foglaltak, a 350/2011. (XIL 30.) Korm. rendelet a civil szervezetek
gazdalkoddsa, az adoménygy(jtés és a kozhasznlisag egyes kérdeseirdl” rendelkezésel,
valamint a mindenkor hatalyos egyéb vonatkozo jogszabalyok az irdnyadok.

. Az Alapszabalyt az Egyesiilet Kézgy(ilése 2006. szeptember 26. alakul ilésén fogadta el,
rendelkezései e naptél 1épnek hatalyba azzal, hogy a szervezet jogi személyiségét csak a
Févarosi Birdsagnak nyilvantartisba vételérél rendelkezd végzésének jogerdre
emelkedésével nyeri el.

. A korabbi Alapszabéalyt az EZUSTNET - Internetezé Idések Orszdgos Egyesiiletének
székhelyén (1119 Budapest Etele it 55.) tartott Kozgylilés legutobb, 2010.08.31-¢n
hatarozattal modositotta és elfogadta.

A modositott Alapszabéalyt az EZUSTNET - Internetezé Id6sek Orszagos Egyesiiletének
székhelyén (1119 Budapest Etele ut 55.) tartott Kozgyiilés 2013.04.11-¢n, 2014. majus 27-¢n,
hatarozattal médositotta és elfogadta, 2014. szeptember 9-én a hatalyos jogszabalyoknak
megfelel6 tartalommal, majd a mai napon, 2019. méjus 7-én tartott kozgyllésen hatdrozattal
moédositotta. Jelen Alapszabaly, ezen legutolsd modositdssal egységes szerkezetben

tartalmazza az Egyesiilet Alapszabalyat.

5. Jelen Alapszabaly a modositassal egyseges szerkezetben crvényes.
A legutolsé médositas kelte: Budapesten, 2019. majus 7. napjan

Kelt: Budapesten, 2019. méjus 7. napjan.

] Eziistnet
| Ao VUL O LW ‘nternetezs Iddsek
Takacs Marta Orszaégos Egyesilate

1110 Budapest, Etele ut 55.

elndk Adbszam: 18262177-1-43

Igazolom, hogy az alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabaly
2013. dprilis 11. napjan és a 7.Pk.60.672/2007/22-1. sorszamui hidnypétldsra felhivo végzes
alapjén 2013. november 5. napjan, a 2014. mdjus 27. napjan, 2014. szeptember 9. és 2019.
mdjus 7. napjan kelt médositasok alapjan hatdlyos tartalmanak,

Eziistnet
Tt V. ) oAt internetezd Idtsek
| Qe O CAM O A Orszagos Egyestiete
..... 1490 Budaoést. Etele (155,
Takacs Marta elndk FdbazAm: 18262177-1-43
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